WwOJT GMINY

ZAWONIA ZARZADZENIE NR 16/2017

wol. dolnoflaskie WOJTA GMINY ZAWONIA
z dnia 06 marca 2017 r.

w sprawie zasad, kryteriéw i trybu wyboru ofert oraz powolania Komisji konkursowej

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzadzie gminnym
( tj. Dz.U. z 2016 r. poz. 446 z pozn. zm.) oraz w zwiazku z art. 11 i 15 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2016 1.
poz. 1817 z pozn. zm.) i Uchwaly nr XXV/152/2016 Rady Gminy Zawonia z dnia 27
pazdziernika 2016 r. w sprawie Programu wspélpracy Gminy Zawonia z organizacjami
pozarzagdowymi w roku 2017, zarzagdzam co nastepuje:

§1.

1. Powoluje Komisj¢ konkursowa w skladzie:
Wojciech Hoffman - przewodniczacy
Izabela Salwa - cztonek
Jadwiga Brytka - czlonek
Jozef Scisto - cztonek przedstawiciel organizacji pozarzadowe;.

2. Do zadan Komisji konkursowej naleze¢ bedzie dokonanie oceny mozliwosci realizacji
zadania przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku
publicznego, dokonanie oceny kalkulacji kosztow realizacji zadania oraz podziatu $rodkéw
dostepnych na realizacj¢ zadania stanowigcych dotacje dla wybranych w drodze konkursu
organizacji pozytku publicznego, ktére realizowa¢ bgda w roku 2017 zadania wlasne Gminy
w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu oraz wyboru ofert.

§ 2.

Wprowadzam zasady, kryteria i tryb wyboru oraz ustalania przez Komisj¢ konkursowa
podziatu $rodkéw przeznaczonych na realizacje zadania, stanowigce zatgcznik nr 11 nr 2 do
niniejszego zarzgdzenia.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 16/2017
Wojta Gminy Zawonia z dnia 06 marca 2017 r.

Zasady, kryteria i tryb wyboru ofert oraz ustalenie przez Komisj¢ Konkursowa podziatu
srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania przez wybrane w drodze konkursu organizacje
pozarzadowe oraz podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego, ktére w 2017 roku
realizowaé¢ beda zadania wlasne gminy Zawonia w zakresie wspierania i upowszechniania
kultury fizycznej i1 sportu.

I. Ogdlne zasady przyznawania dotacji

1. Niniejsze zasady i kryteria opracowane zostaty w oparciu o ustawe z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (t.j. Dz. U z 2016 1. poz. 1817 z p6zn.
zm.);

2. Zlecenie realizacji zadan publicznych gminy Zawonia dokonane zostanie w formie
powierzenia zadania.

3. Dofinansowanie w formie dotacji celowych na realizacj¢ zadan wlasnych gminy odbywac
si¢ bedzie w trybie otwartego konkursu ofert lub na wniosek organizacji pozarzadowe;.

4. Wyboru ofert oraz okreslenia podziatu srodkéw przeznaczonych na dotacje dla wybranych
oferentéw w zakresie dotyczacym realizacji zadah wlasnych gminy w zakresie kultury
fizycznej i sportu dokona Komisja Konkursowa powotana Zarzadzeniem Wojta Gminy
Zawonia.

5. Zasady i kryteria wyboru ofert oraz tryb udzielania dotacji dla organizacji pozytku
publicznego na realizacje zadan wtasnych gminy Zawonia na 2017 r. obowiazujg do dnia 31
grudnia 2017 r.

II. Zakres zadania obejmujacego przedsigwziecia organizowane przez organizacje
pozarzadowe i pozytku publicznego w zakresie kultury fizycznej i sportu, ktére moga by¢
realizowane przy udziale finansowym Gminy Zawonia to:

1) organizacja imprez i widowisk sportowych oraz rekreacyjnych, a takze zajeé sportowo-
rekreacyjnych ze szczegdlnym uwzglednieniem os6b niepetnosprawnych oraz dzieci i
mlodziezy,

2) programy pozwalajacych na osiggniecie wysokiego poziomu sportowego zwlaszcza w
rywalizacji sportowej dzieci i mlodziezy,

3) dziatania w zakresie tworzenia i doskonalenia systemu szkolenia sportowego w rdznych
dyscyplinach sportu ze szczegdlnym uwzglednieniem zespotowych gier sportowych,

4) programy sportowo-rekreacyjnych i bezpiecznego zagospodarowania czasu wolnego dzieci
1 mtodziezy,

5) dziatania majace na celu réwnomierny rozwdj sportu na obszarze Gminy,

6) organizacja imprez na rzecz rozwoju psychofizycznego i sprawnosci fizycznej, w tym
sportowych i rekreacyjnych, propagujgcych wsrod mieszkancow Gminy Zawonia
aktywnos$¢ ruchowa.

III. Tryb wyboru i oceny ofert:

1. Konkurs sktada si¢ z dwdch etapow.



. Oferty beda analizowane i oceniane przez komisje konkursowa pod wzgledem formalnym i
merytorycznym wg przyjetych kryteriow (zalacznik nr 2).

. W pierwszym etapie konkursu komisja konkursowa:

a) stwierdza prawidtowos¢ ogtoszonego konkursu oraz liczbeg ofert,

b) dokonuje otwarcia ofert,

c) ustala, ktore oferty spetniajg wymienione w ogloszeniu warunki,

d) odrzuca oferty nie spetniajgce warunkow okreslonych w ogloszeniu.

. W drugim etapie konkursu, komisja konkursowa:

a) analizuje merytoryczng zawartos$¢ ofert,

b) wybiera najkorzystniejsze oferty w oparciu o przyje¢te kryteria i dokonuje podziatu
$rodk6éw przeznaczonych na dotacje w celu realizacji wybranych przedsigwzige.

. W przypadku, gdy przedstawione w zlozonych ofertach informacje okaza si¢
niewystarczajgce, oferenci mogg zostaé poproszeni o dokonanie uzupetnien, ktére muszg
przedstawié¢ komisji na pi$mie w ciggu 7 dni kalendarzowych od daty otrzymania wezwania.
Niedotrzymanie przez oferenta terminu 7 dni na dostarczenie komisji uzupetnien skutkuje
odrzuceniem oferty.

. Kryteria doboru ofert o dotacje zostaty podzielone na czgsci, zawierajace szczegétowe
kryteria formalne — opisowe i merytoryczne.

. Oferty, ktore decyzjg komisji uzyskuja najwyzsza ocen¢ beda mialy pierwszenstwo w
procesie przyznawania dotacji pod warunkiem, ze ich wybdr:

a) przyniesie wymierne efekty dla spotecznosci lokalnej gminy,

b) zaspokoi potrzeby mieszkancéw gminy (sotectwa) w zakresie objetym oferts,

¢) umozliwi zainteresowanym mieszkaficom gminy dostep do realizowanego zadania,

d) dotyczyé bedzie realizacji zadan w zakresie dyscyplin sportowych, ktére majg spoteczne
zapotrzebowanie.



WOJT GMINY

ZAWONIA Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 16/2017

woj. dolno$laskie Wéjta Gminy Zawonia z dnia 06 marca 2017 r.
Kryteria oceny formalnej ofert
Poprawnos¢ ztozonego wniosku Tak Nie

1. | Czy oferta zostata prawidlowo wypetniona?

2. | Czy oferta jest podpisana przez uprawnione osoby?

3. | Czy do oferty dolaczono :

- kopie aktualnego wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego,
Rejestru Stowarzyszen, Innych Organizacji Spolecznych i
Zawodowych, Fundacji

- Zaswiadczenia o dokonaniu wpisu do innych ewidencji

4. | Czy do oferty dotaczono aktualny statut organizacji?

5. | Czy oferta dotyczy zadania, ktére zostato przyjete przez gming

do realizacji w 2017 r. ?

Dodatkowe uwagi komisji konkursowej do ofert:

...............................................................................................................
..............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
..............................................................................................................

..............................................................................................................




Kryteria oceny merytorycznej ofert

Zagadnienia podlegajace ocenie Kryteria Otrzymana Uwagi
punktacji | ilo$¢ punktow
1. | Liczba 0s6b uczestniczaca w realizacji
wnioskowanego zadania
1. do 20 uczestnikow zaje¢¢ statych lub do 50 1
uczestnikéw imprez okazjonalnych lub
cyklicznych
2. od 21 do 50 uczestnikdw zajeé statych lub 2
51-100 uczestnikow imprez okazjonalnych
lub cyklicznych
3. powyzej 50 uczestnikow zajgé statych lub 3
ponad 100 uczestnikow imprez
okazjonalnych lub cyklicznych
2. | Deklarowany udziat srodk6w wiasnych oferenta
w realizacji wnioskowanego zadania:
1. 0-10% 1
2. 10-30% 2
3. powyzej 30% 3
3. | Posiadana baza (tytut prawny) oferenta oraz
zasoby rzeczowo-kadrowe gwarantujace
profesjonalne wykonanie wnioskowanego
zadania:
1. brak bazy wtasnej, wtasna kadra 1
trenersko-instruktorska
2. baza podnajmowana, wtasna kadra 2
trenersko-instruktorska
3. baza wlasna, wlasna kadra trenersko- 3
instruktorska
4. | Dotychczasowe doswiadczenie oferenta w
zakresie realizacji wnioskowanego zadania:
1. zadanie nie bylo realizowane 1
2. zadanie jest realizowane od 2 do 3 lat 2
3. zadanie jest realizowane powyzej 3 lat 3




5. | Dotychczasowe osiggnigcia i wyniki sportowe
reprezentantow (zespolow) oferenta w zakresie
objetym realizacja wnioskowanego zadania:
1. brak osiggniec
2. osiagnigcia na poziomie lokalnym i
powiatowym lub state zwigkszanie liczby
uczestnikow
3. osiggniecia na poziomie wojewodzkim lub
podnoszenie poziomu sportowego
skutkujacego awansem na wyzsze
szczeble rywalizacji
4. osiggnigcia na poziomie krajowym

Stanowisko (propozycja) komisji konkursowe;j:

.............................................................................................................

.............................................................................................................

.............................

...............................................................................

............................................................................................................

Proponowana przez Komisje konkursowa Kwota dotacji:............

Komisja konkursowa

.......................
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